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4.5  PROGRAMA DE RECREAÇÃO E LAZER  

 
Objetivo Geral 
 
 Este programa tem como prioridade promover atividades recreativas em contato com a 

natureza, visando o despertar da consciência conservacionista do público visitante. 

 
Objetivos específicos  

 
1.1 - Realizar, ordenar e direcionar atividades recreativas com o público em geral, bem 

como com grupos organizados, escolas e entidades;  

 
1.2 - Enriquecer as experiências de caráter ambiental dos visitantes, de acordo com os 

recursos naturais e histórico-culturais disponíveis na FEENA. 

 
Resultados esperados 

 
• Floresta considerada uma opção de recreação e lazer para a sociedade; 

• Infra-estruturas recreativas implantadas, oferecendo segurança ao visitante; 

• Visitas ordenadas e orientadas por equipe capacitada. 

 
Indicadores 

 
• Número de pessoas capacitadas para receber o público visitante; 

• Número de atividades recreativas oferecidas ao visitante. 

 
Atividades  

 
1. Oferecer atividades recreativas estruturadas, de caráter lúdico ao visitante da FEENA; 

 
2. Implantar, revitalizar e manter a infra-estrutura de lazer da área de Uso Público da 

FEENA; 

 
3.  Implantar um parque infantil; 

 
4. Aperfeiçoar e capacitar a equipe de monitoria local; 

 
5. Elaborar materiais educativos, para subsidiar as atividades de lazer e recreação; 

 
6. Realizar programação para os períodos de férias, na FEENA. 
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Normas 

 
• O programa deverá buscar sempre trabalhar a temática ambiental dentro das 

atividades lúdicas; 

 
• As atividades de lazer e recreação deverão valorizar o espaço, passando a 

importância do lazer em áreas naturais protegidas; 

 
• O ciclismo somente será permitido nas áreas destinadas a esse fim bem como os 

trajetos percorridos pelos bikers devem ser previamente submetidos à 

Administração da Unidade; 

 
• A prática de equitação na FEENA deverá obedecer a um roteiro prévio e definido 

pela administração. 

 
Requisitos 

 
• Recursos financeiros e humanos disponíveis; 

• Formar e treinar equipe de apóio; 

• Recursos materiais, como equipamentos e infra-estrutura adequada, bem como computadores e 

transportes disponíveis; 

• Divulgação eficaz junto aos meios de comunicação; 

 


